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Friedhelm Loh Group zum funften Mal
als Top Arbeitgeber ausgezeichnet

Mit Internationalisierung zum Erfolg

Die Friedhelm Loh Group ist vom unabhangigen CRF
Institute als Top Arbeitgeber ausgezeichnet worden.
Die Experten des Instituts gaben der in Haiger
ansassigen und weltweit aktiven Unternehmens-
gruppe gute Noten. Damit hat die Friedhelm Loh
Group bereits zum flinften Mal in Folge das begehrte
und angesehene Giitesiegel erhalten.

Haiger, 14. Méarz 2013 — Am 8. Méarz ist die Unterneh-
mensgruppe zum funften Mal in Folge zum Top Arbeit-
geber gekirt worden. Die Auditierung der Friedhelm Loh
Group fand unter Beteiligung der international renom-
mierten Beratungsfirma Grant Thornton statt, die an alle
Bewerber strenge Anforderungen gestellt hatte. Aufgrund
der sehr guten Ergebnisse wurde die Friedhelm Loh
Group auch im Jahr 2013 vom unabhangigen CRF
Institute als Top Arbeitgeber Deutschland zertifiziert.

Gegentber den Vorjahren konnte das Ergebnis sogar
noch verbessert werden. Gerade die sichtbare Verbesse-
rung von Karrieremoglichkeiten im internationalen
Rahmen hat laut CRF Institute zu der besseren Bewer-
tung der Friedhelm Loh Group durch die Prifungsgesell-
schaften beigetragen. So wurde im vergangenen Jahr
ein Programm fir International Associates neu einge-
fuhrt, also fur Fach- und Fuhrungsnachwuchskrafte, die
systematisch und nachhaltig, unter anderem durch
internationale Einséatze auf herausfordernde Aufgaben
vorbereitet werden. Aber auch der verstarkte Einsatz von
internationalen Rotationen hat zusétzliche Pluspunkte
bei der Auditierung ergeben.
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Internationaler Einsatz beim Weltmarktfiihrer

»Als Weltmarktfihrer bieten wir auch tber internationale
Einsatze den Beschéftigten spannende und herausfor-
dernde Mdglichkeiten — Offenheit und Toleranz voraus-
gesetzt“, sagt Heike Bingmann, Bereichsleiterin Personal
der Friedhelm Loh Group. ,Daher freuen wir uns, dass
das CRF Institute in seiner Bewertung diese Bereiche
besonders honoriert hat.”

Zu den Mitarbeitern der Friedhelm Loh Group, die an der
internationalen Job Rotation teilnehmen, gehdrt auch
Erick Gémez. Der 29-jahrige Mexikaner arbeitet seit dem
Jahr 2008 als Marketing Manager bei der mexikanischen
Tochtergesellschaft von Rittal, dem gréf3ten Unterneh-
men der Friedhelm Loh Group. Seit 2011 arbeitet er im
Rahmen einer Entsendung in der deutschen Unterneh-
menszentrale von Rittal im hessischen Herborn. Als
Landerreferent fir Siidamerika koordiniert er dort die
Beziehungen zwischen den stidamerikanischen Tochter-
gesellschaften und der deutschen Unternehmenszentra-
le. So unterstitzt er beispielsweise seine Kollegen bei
Projekten in Sidamerika und ist deren direkter An-
sprechpartner im Mutterunternehmen. Auch die Betreu-
ung der Gaste aus Nord- und Stidamerika auf Messen
liegt in seinen Handen. Voraussichtlich bis 2014 wird er
in Deutschland arbeiten, bevor er in eine lateinamerika-
nische Tochtergesellschaft wechselt, um seine in
Deutschland erlernten Kenntnisse und Erfahrungen
anzuwenden.

»~Am Anfang war es in Deutschland nicht so leicht fir
mich, da die Geschéftskultur so anders ist als ich sie
bislang in meinem bisherigen Beruf erfahren habe*,
erinnert sich Gbmez an seine Anfangszeit im neuen
Umfeld. ,Im Laufe der Zeit habe ich mich sprachlich wie
auch kulturell weiterentwickelt, um diese Barrieren zu
durchbrechen.” Heute freue er sich, die deutsche
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Unternehmenskultur und ihren weltweiten Erfolg besser
zu verstehen. ,Wenn ich eines Tages wieder zurtick
nach Mexiko gehe, bin ich mir sicher, viele gute Dinge
mitnehmen zu kénnen und das Beste aus jeder Kultur
einzubringen.”

(3.548 Zeichen)
|

Bildmaterial

FLG Top Arbeitgeber 2013.jpg: Heike Bingmann, Bereichsleiterin
Personal der Friedhelm Loh Group, und ihr Team freuen sich tber die
besondere Auszeichnung als Top Arbeitgeber.

Abdruck honorarfrei. Bitte geben Sie als Quelle Friedhelm Loh Group
an. Wir freuen uns tber einen Beleg.

Friedhelm Loh Group

Die weltweit erfolgreiche Friedhelm Loh Group (F.L.G.) erfindet,
entwickelt und produziert maRgeschneiderte Produkte und Systeml|o-
sungen. Das Leistungsspektrum reicht vom weltweit fihrenden
Systemanbieter flr Schaltschranke, Stromverteilung, Klimatisierung
und IT-Infrastruktur Gber Europas Nummer 1 bei Softwarelésungen
fur den Maschinen- und Anlagenbau sowie die Industrie (Rittal
International) bis hin zur durchgéngigen Fertigungskompetenz mit
den modernen Materialien Stahl, Aluminium und Kunststoff (Lometal
International). Das Familienunternehmen ist mit 14 Produktionsstat-
ten, Uiber 60 internationalen Tochtergesellschaften und 40 Vertretun-
gen weltweit prasent. Die inhabergefiihrte Friedhelm Loh Group
beschéftigt 11.500 Mitarbeiter und erzielte im Jahr 2011 einen
Umsatz von rund 2,2 Milliarden Euro. Weitere Informationen unter
www.friedhelm-loh-group.com.
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